
มาตรฐานทางจริยธรรมสถานีตำรวจภูธรหนองฮ ี
ขอมูล ณ 2 มกราคม 2567  

แนวทางการการปฏิบัติตนของขาราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ  

ขอ 1 โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญตัิใหรฐั พึงจัดใหมี

มาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรมสำหรับ เจาหนาที ของรัฐใน

หนวยงานน้ันๆซึ่งตองมาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราชบัญญัตมิาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 ได

กำหนดมาตรฐานทางจรยิธรรม ซึง่เปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติอยางมี คุณธรรม ของเจาหนาที ของรัฐเพ่ือใชเปนหลัก

สำคัญในการจัดทำประมวลจรยิธรรมของหนวยงานของรัฐระกอบกับประมวลจรยิธรรมขาราชการตำรวจ พ.ศ.2564 ขอ 4 ได

กำหนดใหการจดัทำแนวทางการปฏิบัติตนของขาราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจเปนไปตามท่ี

คณะกรรมการตำรวจกำหนด  

เพ่ือใหเปนไปตามเจตนารมณของกฎหมายดังกลาวขางตน จึงกำหนดแนวทางการปฏิบัตตินของ ขาราชการตำรวจ

ตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจในลักษณะการปฏิบัติท่ีควรกระทำและไมควรกระทำ (Do’s & Don’ts) ไวเพื อเปนก

รอบแนวทางการปฏิบัติใหขาราชการตำรวจประพฤติปฏิบัตตินอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม พรอมดำรงตนดวยการกระทำ

ความดีละเวนความช่ัว ประพฤติปฏิบัติตนเพ่ือประโยชนแกตนเอง ผูอ่ืน และสวนรวม และดำรงรักษาไวซึ่งคุณธรรมจรยิธรรม

อยางเครงคัดอยูเสมอ ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

ขอ 2 ขาราชการตำรวจพึงยึดถือ ประพฤติปฏบัิติตนตามแนวทางการปฏิบัตตินของขาราชการตำรวจ 

 ตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ ในกรณีท่ีมีการจัดทำขอกำหนดจริยธรรม จรรยาวิชาชีพตามกฎหมาย 

 และขอบังคับเพ่ือใชบังคับกับราชการตำรวจในสังกัดเพ่ิมเติมจากประมวลจริยธรรม ในขาราชการตำรวจยึดถือ 

 และประพฤติปฏิบัติตามท่ีกำหนดเพ่ิมเติมดวย  

ขอ 3 ใหผูบังคับบัญชาสนับสนุนสงเสริมใหขาราชการตำรวจในสังกัดปฏิบัตติามแนวทางการปฏิบัตติน 

 ของขาราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ มาตรฐานทางจริยธรรม พรอมท้ังสอดสองดูแล 

 อบรมชี แจงแนวทางปฏิบัติ ประกอบการขับเคลื่อนดวยการเปนแบบอยางภายใตหลักการและเหตผุลท่ีถูกตอง 

 ตามทำนองคลองธรรม เพ่ือพัฒนาใหขาราชการตำรวจมีความประพฤติและการปฏิบัติท่ี ดีงาม สรางความ 

 เช่ือมั่นศรัทธาและไดรับการยอมรับจากประชาชน 
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